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Во 2 квартале 2023 года проведено 1 заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Краснокамского городского округа и отраслевых (функциональных) органов администрации Краснокамского городского округа и урегулированию конфликта интересов (далее - Комиссия) в администрации Краснокамского городского округа. 

На комиссии 07.06.2023 рассматривалось уведомление муниципального служащего О. о возникновении личной заинтересованности, которая может привести к конфликту интересов. 
Комиссией принято решение:
	1. Признать, что при исполнении О. своих обязанностей, личная заинтересованность может привести к конфликту интересов в отношении МАОУ «Детский сад № 00» и МУП «Х», где работают ее дочь и супруг;
	2. Отстранить О.  от участия в проверках МАОУ «Детский сад № 00» и МУП «Х», проводимых в рамках муниципального финансового контроля.
	3. Рекомендовать О. не оказывать влияние на решения руководителей МАОУ «Детский сад № 00» и МУП «Х», принимаемые в отношении дочери М. и супруга О., соответственно, в рамках исполнения должностных обязанностей.
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