Информация о деятельности
 Контрольно-счетной палаты Краснокамского городского округа 
за январь 2022 года

В текущем месяце Контрольно-счетной палатой Краснокамского городского округа проведена экспертиза проекта решения Думы Краснокамского городского округа:
Об утверждении перечня объектов, в отношении которых планируется заключение концессионных соглашений в 2022 году.
С учетом предложений Контрольно-счетной палаты, отраженных в заключении, проект решения рекомендован к рассмотрению Думой Краснокамского городского округа.
В текущем месяце оформлены акты проверок:
1. Проверка финансово-хозяйственной деятельности МБОУ «Черновская средняя общеобразовательная школа».
В ходе контрольного мероприятия установлено, что в нарушение требований приказа Минфина России от 21.07.2011 № 86н «Об утверждении порядка предоставления информации государственным (муниципальным) учреждением, ее размещения на официальном сайте в сети Интернет и ведения указанного сайта» имеют место случаи не размещения информации и размещения с нарушением установленных сроков.
К планам ФХД не приложены обоснования (расчеты) плановых показателей поступлений и выплат, как неотъемлемая часть плана ФХД.
Для проведения ремонтных работ в соответствии с предписаниями надзорных органов необходимо более пяти миллионов рублей.
Несмотря на проведенную корректировку муниципального задания в 2020 году, учреждение не смогло достичь установленных показателей, при этом, в отдельных случаях, показатели были значительно перевыполнены, что указывает на некачественное планирование показателей по муниципальным услугам.
При расторжении муниципального контракта на организацию питания обучающихся в нарушение требований ГК РФ сторонами не составлено и не подписано дополнительное соглашение о расторжении договора.
При проведении годовой инвентаризации инвентаризационной комиссией не рассмотрены причины образования задолженности по страховым платежам в сумме 376,6 тыс. рублей (по состоянию на 01.01.2020, 01.01.2021), не определены меры по ее погашению, что свидетельствует о формальном подходе к проведению инвентаризации.
При назначении работникам стимулирующих выплат допускались случаи несоблюдения порядка, установленного Положением по формированию системы оплаты труда работников МБОУ «Черновская СОШ».
В нарушение Порядка закрепления и передачи муниципального имущества Краснокамского городского округа на праве оперативного управления за муниципальными учреждениями приобретенное в 2020 году движимое имущество на сумму 977,8 тыс. рублей не закреплено за МБОУ «Черновская СОШ» на праве оперативного управления. В нарушение Приказа Минэкономразвития России в реестр муниципального имущества в отношении данного имущества не внесены сведения.
В нарушение норм Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» не утвержден Порядок составления и утверждения отчета о результатах деятельности муниципального учреждения и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества.
В ходе контрольного мероприятия установлено фактическое наличие имущества, не учтенного в данных бухгалтерского учета, на ряде объектов отсутствуют инвентарные номера.
По результатам контрольного мероприятия в адрес учреждения, учредителя направлены представления и информационное письмо об устранении выявленных нарушений.
2. Проверка финансово-хозяйственной деятельности МАУ ДО «Детская театральная школа». 
В ходе проверки установлено, что отдельные положения устава не соответствуют требованиям Федерального закона от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях».
На сайте учреждения размещены не все образовательные программы, реализуемые в учреждении, что не соответствует нормам Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
При списании дебиторской и кредиторской задолженности не соблюдены требования Единой учетной политики для целей бухгалтерского учета муниципальных бюджетных и автономных учреждений.
Положение по формированию системы оплаты труда работников МАУ ДО ДТШ не соответствует требованиям Трудового кодекса Российской Федерации, Положения об условиях оплаты труда работников муниципальных учреждений Краснокамского городского округа, утвержденного постановлением администрации Краснокамского городского округа от 26.02.2020 № 101-п, в части следующих положений: не определен порядок назначения доплат и надбавок, их конкретный размер, отсутствует регламент деятельности Комиссии по распределению стимулирующих и премиальных выплат.  
По результатам контрольного мероприятия в адрес учреждения, учредителя, МКУ «Централизованная бухгалтерия» направлены представления и информационное письмо об устранении выявленных нарушений.

Контрольно-счетной палатой осуществляется постоянный контроль за исполнением предписаний, представлений и информационных писем, направленных по результатам контрольных мероприятий учреждениям и организациям.
[bookmark: _GoBack]Информация о результатах контрольных мероприятий, а также о принятых мерах об устранении выявленных нарушений, рассмотрена на контрольном комитете Думы Краснокамского городского округа и в соответствии с Соглашением о сотрудничестве и взаимодействии направлена в прокуратуру г. Краснокамска.  


